
CANDIDATURE INNOTROPHÉES 2026 
INNOVATION SOCIALE ET SOCIÉTALE

grenoble-ecobiz.biz

DOSSIER

Innovation Sociale et Sociétale* : structure portant un projet d’innovation dans le domaine social et/ou 
sociétal et/ou relevant de la définition de l’Economie Sociale et Solidaire au sens de la loi du 30 juillet 
2014** ou ayant un agrément EES en cours.
*structures ayant un établissement immatriculé dans la circonscription de la CCI de Grenoble.
**structures relevant de l’ESS = coopératives, mutuelles, fondations, associations régies par la loi 1901, sociétés commerciales qui ont  
un agrément ESUS.

L’innovation sociale consiste à élaborer des réponses nouvelles à des besoins sociaux ou sociétaux mal 
ou peu satisfaits, dans tous les secteurs : alimentation, mobilité, énergie, habitat, environnement, santé, 
etc., en impliquant la participation et la coopération des acteurs concernés, notamment des utilisateurs et 
usagers.

L’innovation sociale dont doit être la caractéristique principale du projet. 

Ainsi, un projet qui a un impact positif sur la société, avec une part d’innovation, mais qui ne met pas la 
recherche de cet impact au cœur de son projet, n’est pas considéré comme un projet d’innovation sociale. 

Modalités de candidature
En soumettant leur candidature, les participants reconnaissent et acceptent que l’ensemble des éléments 
fournis dans leur dossier puisse être consulté et analysé par un jury composé d’une vingtaine d’entreprises 
partenaires du concours.

Pour être candidate, votre structure doit :

• Être implantée sur le territoire Sud-Isère.

Votre dossier de candidature : 

• Ne doit pas excéder 7 pages (8 avec celle-ci).
• Peut être soumis avec des pièces jointes (document, photo, vidéo, infographie...).

Pour déposer votre candidature :
Envoyez votre candidature avant le 7 mai 2026 à t.covet@grenoble.cci.fr
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 Oui		 Non En cours d’agrément 



Avez-vous déjà été accompagné ou êtes-vous en attente d’une réponse de la part d’une autre structure
d’accompagnement ?

CANDIDATURE
Nom / Prénom : 

Fonction :

E-mail :

Tel (fixe et/ou portable) :

Pourquoi candidatez-vous aux Innotrophées 2026 ?
Qu’attendez-vous de ce concours ?

PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE ET DE SON ACTIVITÉ

Historique, dirigeants  
Pourquoi ce projet, votre parcours ?



Description synthétique du projet (10 lignes maximum)

IMPACT SOCIAL ET CARACTERE INNOVANT DU PROJET
La proposition de valeur / solutions nouvelles :

• �Quel besoin social votre projet cherche t il à résoudre ? Comment ce besoin a t il été identifié (données, 
analyses, retours terrain…) ?

• Quels sont les publics directement concernés ?

• Quels impacts positifs attendez vous pour les bénéficiaires ? à quelle échelle ?



• Avez-vous des marques d’intérêt de potentiels clients/utilisateurs ?

L’innovation du projet

• �Par rapport aux solutions existantes, qu’apporte-t-elle de plus ? Avez-vous identifié d’autres structures 
répondant au même besoin social sur votre territoire ?

• Quels aspects du projet constituent une innovation sociale ou sociétale ?

ANCRAGE ET IMPACT TERRITORIAL  

Impacts économiques, sociétaux et environnementaux du projet 

• �Quels impacts positifs directs ou indirects apportent votre projet sur le développement économique  
du territoire (emplois…) ?



• Votre projet impacte-t-il d’autres besoins sociaux ?

• Comment votre projet intègre-t-il les défis écologiques à venir ?

FAISABILITE OPERATIONNELLE ET ECONOMIQUE DU PROJET 

Moyens humains et matériels

• Quelle est l’équipe projet en place ? 

• �Quels moyens humains et/ou organisationnels envisagez-vous de mettre en place ?  
(Recrutement, compétences clefs…)



• Quels sont les moyens matériels, techniques ou de productions dont vous avez besoin ?

Modèle économique, financier et perspectives

• �Quelle est votre stratégie pour générer des revenus (clients, bénéficiaires, partenaires, financeurs)  
et atteindre vos objectifs de chiffre d’affaires ?

• Envisagez-vous d’autres sources de financement (subventions, partenariats, mécénat…) ?

• Quelles sont vos ambitions sur les trois prochaines années (implantation, développement…) ?



5-7 place Robert Schuman
CS 90297
38016 Grenoble cedex 1

ecobiz@grenoble.cci.fr
www.grenoble-ecobiz.biz

Tiffany Covet
T. 04 76 28 27 70

QUELQUES PRECISIONS :  

De quels soutiens ou leviers auriez-vous besoin à court terme pour déployer votre projet ?

Avez-vous déjà bénéficié d’un montant d’aides publiques au cours de vos 3 derniers exercices ?  
Si oui, à combien s’élevaient ce(s) montant(s) ?

Avez-vous déjà participé à d’autres concours ? Si oui, lesquels ? Pour quelle(s) innovation(s) ?

En complément, souhaitez-vous préciser un engagement particulier lié aux défis écologiques ou sociétaux 
actuels ou à venir, qui distingue votre structure ? Exemplarité en termes de RSE, inclusion….
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